ERKLARUNG gemi® § 3 Abs. 2 GmbHG
iiber die Errichtung der
Bundestheater-Holding Gesellschaft mit beschrinkter Haftung

Priambel

Durch § 3 Abs. 1 des Bundesgesetzes (iber die Neuorganisation der Btindestheater -
BThOG, BGBlL | Nr. 108/1998 in seiner urspriinglichen Fassung, wurde der
Bundeskanzier/die Bundeskanzlerin ermachtigt, im Einvernehmen mit dem Bundesminister
fitr Finanzen/der Bundesministerin fir Finanzen eine Gesellschaft mit beschrénkter Haftung
mit dem Firmennamen ,Bundestheater-Holding Gesellschaft mit beschrinkter Haftung"
abgeklrzt ,Bundestheater-Holding GmbH“ zu grinden. Die Zustimmung des
Bundesministers fiir Finanzen/der Bundesministerin fiir Finanzen zur Grindung wurde mit
GZ 22 0701/2-11/52/99 erteilt. Die Gesellschaft wurde am 09. Juli 1999 in das Firmenbuch
FN 184066 k eingetragen.

Mit BKA-KU.30.600/0070-11/8/2015 wurde die Neufassung der Erkldrung iiber die Errichtung
der Bundestheater-Holding Gesellschaft mit beschrankter Haftung gemaR § 3 Abs. 7 BThOG
vom Bundeskanzler im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Finanzen beschlossen.

§ 1 Firma, Sitz, Dauer
(1) Die Firma der Gesellschaft lautet: .Bundestheater-Holding GmbH".
(2) Die Geselischaft hat ihren Sitz in Wien.
(3) Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit errichtet.
(4) Das erste Geschéftsjahr beginnt mit der Eintragung der Gesellschaft im Firmenbuch und
endet am daraufiolgenden 31. August. Die weiteren Geschafisjahre beginnen jeweils am
1. September und enden am darauffolgenden 31. August.

§ 2 Gegenstand des Unternehmens

(1) Aufgabe der Bundestheater-Holding GmbH ist es, die Tochtergeselischaften Wiener
Staatsoper GmbH, Burgtheater GmbH, Volksoper Wien GmbH und ART for ART
Theaterservice GmbH entsprechend dem kulturpolitischen Auftrag gemaR § 2 BThOG
unter Bedachtnahme auf die Weisungsfreiheit gemii § 12 Abs. 3 BThOG strategisch zu
fihren.

(2) In diesem Sinne hat die Bundestheater-Holding GmbH die Funktion einer strategischen
Management-Holding fiir die Tochtergesellschaften. Ihr obliegen insbesondere folgende
Aufgaben:

a) die Ausiibung der Gesellschafterrechte an den Tochtergesellschaften; in diesem



Zysammenhang obliegt ihr insbesondere die Beschlussfassung (im Falle der geman
§ 3 Abs. 3 BThOG eriaubten Ubertragung van Geschéftsanteilen an Dritte erfolgt die
Beschlussfassung im Rahmen der jewsifigen Generaiversammiung  der
GeselIschafterlGeseIlschafterinnen, sofern nicht die entsprechende
Beschlussfassung geman dem BThOG der Bundestheater—Holding GmbH iibertragen
ist} Gber folgende Gegenstande:

- die Prifung und Feststellung des Jahresabschlusses und der Einhaltung der
Public Corporate Governance Bestimmungen des Bundes sowie die
Entscheidung der Bedeckung der Abgénge und Verwendung der Uberschiisse;

— die Entlastung der Geschéftsft‘ihrerlGeschéiftsfﬁhrerinnen und Aufsichtsrite;

- die Einforderung von Einzahlungen auf die Stammeinlagen;

- die Riickzahlung von Nachschissen;

— die Entscheidung iiber die Erteilung der Prokura und Handelsvolimachten;

~ die Geltendmachung von Ersatzanspriichen gemaf § 35 Abs. 1 Z 6 GmbHG;

— Erstattung eines Vorschlages zur Aufteilung der Mittel geman §7 Abs.2 und 3
BThOG an den Bundeskanzler/an die Bundeskanzlerin;

— der Abschiuss von Vertrigen, durch welche die Gesellschaft vorhandene oder
herzustellende, dauernd zu ihrem Geschaftsbetrieb.-bestimmte Anlagen -oder-
unbewegliche Gegensténde fir eine ein Finftel des Stammkapitals Ubersteigende
Vergitung erwerben sall, sowie die Ab&inderung solcher Vertréige zu Lasten der
Geselischaft, sofer es sich nicht um den Erwerb von Liegenschaften im Wege
der Zwangsversteigerung handelt;

- der  Abschluss  von Leistungs- und Zielvereinbarungen  filr den
Bundestheaterkonzem fir jeweils drei Jahre (Dreijahrespléne) mit dem
Bundeskanzler/mit der Bundeskanzlerin;

— die Genehmigung der Unternehmenskonzepte gemal § 6 Abs. 1 BThOG;

- die Genehmigung der Ein- und Mehrjahresplanungen der Tochtergeselischaften
(Unterehmensbudgets und Personalplane) bis 30. Juni jeden Jahres mit Geltung
fir das folgende Geschéftsjahr;

— Regelungen zur Prifung und Ubenuachung der Tochtergeselischaften.

b) die Erlassung von
Konzernrichtlinien fir die Bundestheater—HoIding GmbH und deren
Tochtergesellschaften,

~ Richtlinien tber das Zusammenwirken der Tochtergesellschaften sowie die

— Festlegung wvon Prifrechten und begleitender Kontrolie gegeniiber den
Tochtergeselischaften;

c) die Errichtung und Weiterentwicklung eines konzerneinheitlichen Buchhaltungs- und
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(3)

(1)
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Rechnungswesens, Beteiligungs- und Finanzcontroliings,
Personaiverrechnungswesens, internen Kontrolisystems (IKS), Innenrevision und IT-
Systems;

d) der Abschiuss von Leistungs- und Zielvereinbarungen fiir jeweils drei Jahre
(Dreijahresplane) mit den Tochtergesellschaften

e} die Festlegung der Leistungen, die aus konzernstrategischen oder wirtschaftlichen
Griinden von der Theaterservice GmbH fiir den Konzern zu erbringen sind;

f) die Instandhaltungs- und HerstellungsmaRnahmen an den im Fruchtgenuss der
Geselischaften gemaR § 3 BThOG stehenden Liegenschaften und Gebéduden;

g) entgeltiche Uberlassung der im Fruchigenuss der Bundestheater-Holding GmbH
stehenden Liegenschaften und Geb#ude an die Bilhnengesellschaften zur Nutzung,
soweit dies flir die Wahrnehmung ihrer Aufgaben erforderlich ist.

Die Gesellschaft ist berechtigt, im In- und Ausland Zweigniederlassungen zu errichten,
sich an anderen Unternehmen im In- und Ausland zu beteiligen, solche Unternehmen zu
erwerben, zu errichten und zu verguRern, Grundstiicke, grundstiicksdhnliche Rechte zu
erwerben  und zu  verduBern, sowie alle Geschifle einschliellich
Interessensgemeinschaften einzugehen, die geeignet sind, mittelbar oder unmittelbar
die Aufgaben der Gesellschaft zu férdermn; ausgenommen hievon sind Bankgeschéfte.
Die Gesellschaft ist berechtigt, nach Mafigabe datenschutzrechtiicher Bestimmungen,
personenbezogene Daten automationsunterstiitzt zu ermitteln und zu verarbeiten.

§ 3 Stammkapital und Stammeinlage

Das Stammkapital der Gesellschaft betrigt EUR 14.500.000 - {(Euro elf Millionen
funfhunderttausend).

Die Stammeinlage ist zur Génze eingebracht und einbezahlt. Der Bund Ubemimmt
100% des Stammkapitals. Die Auslibbung der Gesellschafterrechte an der
Bundestheater-Holding GmbH fir den Bund obliegt dem Bundeskanzier/der
Bundeskanzlerin.

Die Ubertragung von Geschéftsanteilen an der Bundestheater-Holding GmbH an Dritte
ist unzuldssig.

§ 4 Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft an den Gesellschafter/die Geselischafterin werden

durch eingeschriebenen Brief vorgenommen. Gesetzlich vorgeschriebene Verdffentlichungen

erfolgen im ,Amtsblatt zur Wiener Zeitung".
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§ 5 Organe der Geselischaft

(1) Die Organe der Gesellschatt sind:

(1)

)

3)

(4)

)

(6)

1)

a) die Geschaftsfilhrung
b) der Aufsichtsrat
c) die Generalversammlung

§ 6 Geschiiftsfiihrung und Vertretung nach auRen
Die Bundestheater-Holding GmbH hat einen Geschaftsfiihrerfeine Geschéftsfiihrerin/
oder zwei Geschéftsfiihrer/Geschaftsfahrerinnen.
Jeder Geschiéftsfiihrer/Jede Geschéftsfilhrerin Ist auf die Dauer von bis zu fiinf Jahren
zu bestellen.
Die Bestellung der Geschéftsfilhrung der Bundestheater-Holding GmbH erfoigt geman §
12 Abs 2 BThOG durch den Bundeskanzler/durch die Bundeskanzlerin nach Anhérung
des Aufsichtsrates der Bundestheater-Holding GmbH.
Die Angelegenheiten der Geschéftsfuhrung der Bundestheater-Holding GmbH sind bei
Bestellung von zwei Mitgliedern der Geschéftsfithrung von diesen kollektiv zu besorgen,
wobel ein Geschiftsfihrer/eine Geschéfisfihrerin  durch den Bundeskanzler/die
Bundeskanzlerin zum Sprecher/zur Sprecherin der Geschéfisfuhrung bestimmt ist.
Besteht in Angelegenheiten der Geschaftsfihrung zwischen den beiden Mitgliedern der
Geschéfisfithrung keine Einigung, ist die Auffassung des Sprechers/der Sprecherin der
Geschafisfuhrung entscheidend (Dirimierungsrecht). Derartige Entscheidungen sind
dem Aufsichtsrat unverztglich zur Kenntnis zu bringen.
Die Funktionsperiode des/der zum Zeitpunkt der Gesamtrechtsnachfolge gemaR §5
Abs. 1 BThOG bestellten Geschaftsfihrers/Geschafisfithrerin wird durch Absatz 1 nicht
berlibrt,
Jeder Geschéftsfiihrer/Jede Geschéaftsfiahrerin st verpflichtet, die Geschéfte der
Gesellschaft unter eigener Verantwortung mit der Sorgfalt eines ordentlichen und
gewissenhaften Geschaftsmannes auszuiiben,
Jeder Geschaftsfuhrer/Jede Geschaftsfihrerin st an  die Beschliisse des
Gesellschafters/der Geseljschafterin gebunden und der Geselischaft gegeniiber
verpflichtet, bei Auslibung seinerfinrer Befugnisse alle Anordnungen und
Beschrankungen einzuhalten, die durch Gesetz, durch die Errichtungserkldrung, durch
die Geschaftsordnung und durch Konzernrichtlinien oder durch den Aufsichtsrat im
Rahmen seiner Befugnisse festgelegt werden.
Jeder Geschéftsfihrer/Jede Geschéitsfiihrerin ist unbeschadet seinerfihrer gesetzlichen
oder sonstigen Obliegenheit verpflichtet, bei der Geschéfisfihrung  auf  die
ausschliefliche und unmitteibare Erfillung des gemeinniizigen Zweckes der
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Tochtergeselischaften Burgtheater GmbH, Wiener Staatsoper GmbH und Volksoper
Wien GmbH bedacht zu sein und in diesem Sinne die Beschlisse des
Gesellschafters/der Gesellschafterin zu befolgen.

(8) Ist nur ein Geschéftsfilhrer/eine Geschéftsfilhrerin bestellt, so vertritt dieser/diese die
Gesellschaft selbsténdig. Die Bestellung von Einzelprokuristen ist zulédssig.

(9) Sind 2wei Mitglieder flr die Geschéftsflihrung bestellt, so wird die Gesellschaft durch
beide Mitglieder gemeinsam oder durch einen Geschéftsflhrer/eine Geschaftsfihrerin
gemeinsam mit einem Prokuristen/einer Prokuristin vertreten.

(10} Die Geschifisfiihrung legt dem Aufsichtsrat innerhalb der gesetzlichen Fristen folgende
Unterlagen zur Kenntnisnahme vor:

a) den vom Abschlussprifer/von der Abschlusspriiferin gepriften Jahresabschluss und
Konzemabschluss sowie den mit dem Lagebericht zusammengefassten
Konzemlagebericht; ab dem Geschéftsjahr 2013/2014 ist dem Jahresabschluss der
Bundestheater-Holding der Corporate Governance Bericht fiir die Gesellschaft
anzuschlielen;

b) den Vorschlag Gber die Verwendung des Bilanzgewinnes;

(11) Die Geschéftsfilhrung hat bis 30. Juni jeden Jahres eine mittelfristige Planung der
Unternehmensbudgets und Personalpléne (Planung fiir drei Geschiftsjahre) dem
Aufsichtsrat zur Genehmigung vorzulegen und fiir die Einrichtung eines Planungs- und
Berichterstattungssystems zu sorgen, das die Erflllung der Berichterstattungspflichten
durch die Unternehmensleitung nach den gesetzlichen Vorschriften, den Vorgaben des
Gesellschafters/der Gesellschafterin und den Vorgaben des Bundesministers/der
Bundesministerin fiir Finanzen hinsichtlich der Einrichtung eines Beteiligungs- und
Finanzcontrollings gewahrleistet.

(12) Die Geschaftsfihrung hat Einschauberichte des Rechnungshofes samt ihrer
Stellungnahme dem Aufsichtsrat zur Einsicht und Behandlung vorzulegen.

§ 7 Zustimmungspflichtige Geschiifte

(1) Folgende Geschéfte dirfen gema® §13 Abs. 9a BThOG nur mit Zustimmung des
Aufsichtsrats vorgenommen werden:

1. der Erwerb und die Versiuflerung von Beteiligungen (§ 189a Z 2 UGB), der Erwerb,
die VerauRerung und die Stilllegung von Unternehmen und Betrieben sowie
Austéchterungen der Bundestheater-Holding GmbH und der Tochtergesellschaften;

2. der Erwerb, die VerduRerung und die Belastung von Liegenschaften;

3. die Errichtung und die SchlieBung von Zweigniederlassungen;

4. Investitionen, die Anschaffungskosten von Euro 500.000,00 im Einzelnen und Euro
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

1.000.000,00 insgesamt in einem Geschiiftsjahr ibersteigen;

die Aufnahme von Anleihen, Darlehen und Krediten, die Euro 200.000,00 im
Einzeinen oder insgesamt in einem Geschéftsjahr Euro 700.000,00 Ubersteigen:;

die Gewshrung von Darlehen und Krediten, soweit sie nicht zum gewbhnlichen
Geschéftsbetrieb gehort und im Einzelfall Euro 50.000,00 Gberschritten werden;

die Aufrahme und Aufgabe von Geschafiszweigen und Produktionsarten:

die Festlegung allgemeiner Grundsiize der Geschiftspolitik, insbesondere der
mehrjéhrigen Gesamtplanungen der Bundestheater-Holding GmbH:;

die Festlegung des Jahresbudgets der Gesellschaft im Rahmen der mehrjghrigen
Gesamiplanung;

die Festiegung von Konzemrichtlinien fir die Bundestheater-Holding GmbH und
deren Tochtergeselischaften sowie der Richtlinien gemaR § 4 Abs. 12 2 BThOG;
die Festlegung von Grundsditzen fir die Gewahrung von Gewinn- oder
Umsatzbeteiligungen und Pensionszusagen an
Geschéftsfiihrer/Geschaftsfiihrerinnen und leitende Angestellte im Sinne des § 80
Abs. 1 des Aktiengesetzes 1965 sowie Genehmigung soicher Vereinbarungen bei
den Tochtergesellschaften:

der Abschluss von Vertrigen mit Mitgliedern des Aufsichtsrats, durch die sich diese

auerhalb ihrer Tatigkeit im Aufsichisrat gegentber der Gesellschaft oder einem

Tochterunternehmen (§189a Z 7 UGB) zu einer Leistung gegen ein nicht blo
geringfiigiges Entgelt verpfiichten: dies gilt auch fiir Vertrége mit Unternehmen, an
denen ein Aufsichtsratsmitgiied ein erhebliches wirtschaftliches Interesse hat;

die Ubemahme einer leitenden Stellung (§ 80 Abs. 1 des Aktiengesetzes) in der
Geselischaft innerhalb von zwei Jahren nach Zeichnung des Bestatigungsvermerks
durch den Abschlussprifer/die Abschlusspriferin, durch den
Konzernabschlussprifer/die Konzernabschlusspriferin, durch den
Abschlusspritfer/die Abschlusspriiferin  eines bedeutenden  verbundenen
Unternehmens oder durch den/die den jeweiligen Beststigungsvermerk
unterzeichnenden Wirtschaftspriifer/unterzeichnende Wirtschaftspriiferin sowie eine
fir ihn/sie tatige Person, die eine mafgeblich leitende Funktion bei der Priifung
ausgelbt hat, soweit dies nicht 9eméf § 271c UGB untersagt ist;

der Abschluss von Kollektivvertrigen  sowie  der Abschiuss  von
Betriebsvereinbarungen  der Bundestheater-Holding GmbH  und der
Tochtergesellschaften, die von grundsétziicher Bedeutung sind;

der Vorschlag an den Bundeskanzier/an die Bundeskanzlerin zur Abberufung der
kaufmannischen Geschaftsfiihrer/Geschaftsfiihrerinnen der Tochtergeseilschaften
mit Zweidritteimehrheit:

die Bestellung der Abschlusspriifer/Abschlusspriferinnen des Jahresabschlusses
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der Tochtergeselischaften;

17. die Feststellung des Jahresabschlusses der Tochtergeselischaften;

18. der Vorschlag an den Bundeskanzler/die Bundeskanzierin zur Aufteilung der
Basisabgeltung gemai § 7 BThOG;

19. die Genehmigung der Unternehmenskonzepte geméf § 6 Abs. 1 BThOG;

20. die Genehmigung der Ein- und Mehrjahresplanungen der Tochtergesellschaften
(Unternehmensbudgets und Personalplane) bis 30. Juni jeden Jahres mit Geltung
fir das folgende Geschéfisjahr sowie der Leistungs- und Zielvereinbarungen fir
Jjeweils drei Jahre (Dreijahrespléne) mit den Tochtergesellschaften;

21. der Abschluss von Leistungs- und Zielvereinbarungen fiir den
Bundestheaterkonzern fir jeweils drei Jahre (Drejjahrespléne) mit dem
Bundeskanzier/der Bundeskanzlerin;

22. die Festlegung der Leistungen, die gemiR §4 Abs.1 Z5 BThOG von der
Theaterservice GmbH fdr den Konzem zu erbringen sind.

(2) Dartiber hinaus bedirfen insbesondere auch folgende Geschéfte der Zustimmung des
Aufsichtsrats:

1. die Erteilung und der Widerruf einer Prokura;

2. das Eingehen mehrj&hriger Verpflichtungen, der einen in der Geschaftsordnung fiir
die Geschéftsfiihrung angefilhrten angemessenen Schwellenwert tiberschreitet;

3. der Abschluss von Rahmenvereinbarungen gemaR § 9 Abs. 3 BThOG;

4. die Griindung und Schlieung von Zweig- und Auslandsniederlassungen;

5. der Erwerb und die VerduBerung von Grundstlicken sowie der Erwerb, die
Errichtung und VerduRerung von Unternehmen im Ausland;

6. der Abschluss von Vertrdigen mit dem Abschlussprifer/mit der Abschiusspriiferin
liber zusatzliche, nicht mit der Prifung des Jahresabschlusses unmittelbar im
Zusammenhang stehende Beratungs- oder sonstige Dienstleistungen;

7. sonstige Rechtsgeschifte, die in der Geschéftsordnung fur die Geschéftsflihrung
der Zustimmung des Aufsichisrats vorbehalten sind.

Der Aufsichtsrat der Bundestheater-Holding GmbH hat dariiber hinaus gema® § 13 Abs. 9
BThOG folgende Aufgaben:

1. Erstattung von Vorschlégen an den Gesellschafter/die Gesellschafterin  der
Bundestheater-Holding GmbH  zur Bestellung der  Abschlussprifer/der
Abschlusspriiferin des Jahresabschlusses und Feststellung des Jahresabschlusses
der Gesellschaft;

2. Entgegennahme von Berichten Uber die Gestion, den Kosten- und Ertragsverlauf und
die innerbetriebliche Budgetkontralle der Holding und der Tochtergesellschaften:;
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@)

(4)

(%)

(1

@)

(3)

{4)

3. Erlassung einer Geschiftsordnung fir die Geschaftsfuhrung der Bundestheater-
Hoiding GmbH, in der unter Beachtung des § 30 GmbHG Betragsgrenzen fur
Investitionen, Kreditaufnahmen und Dienstvertrdge, ab denen die Zustimmung des
Aufsichtsrates einzuholen ist, festzulegen sind;

4, Genehmigung der Geschéftsordnungen der Aufsichtsrate der Tochtergeselischaften;

5. Genehmigung der Controllingberichte der Holding.

Verweigert der Aufsichtsrat seine Zustimmung zu bestimmten Geschiften oder
MaBnahmen gemaR Abs. 1 oder 2, so ist die Geschaéftsfiihrung nur dann berechtigt, das
Geschaft oder die Mafinahme dennoch durchzufihren, wenn sie vorher, unter
Bekanntgabe der vom Aufsichtsrat geduRerten Bedenken, die Zustimmung der
Generalversammiung eingeholt hat.

Malnahmen der Geschaftsfiibrung, die zu einer erheblichen Veréinderung der
Geschéfistatigkeit oder zu einer grundlegenden Verénderung der Vermdgens-, Finanz
oder Ertragsiage oder der Ristkostruktur des Unternehmens fahren kénnen, bediirfen
der vorherigen Zustimmung sowohl des Aufsichtsrates als auch des Gesellschafters/der
Gesellschafterin.

Sonstige sich nach den geseizlichen Bestimmungen ergebende
iustimmungseifo;demisse bleiben davon unberiihrt.

§ 8 Aufsichtsrat
Fir die Bundestheater-Holding GmbH ist gemal § 13 BThOG ein Aufsichisrat zu
besteilen, welcher sich aus sechs Mitgliedern und einer Arbeitnehmerlnnen-Vertretung
bestehend aus drei entsendeten Personen gemal § 110 Arbeitsverfassungsgesetz
Zusammensetzt. Ein Arbeitnehmervertreter/eine Arbeitnehmervertreterin, der nicht
bereits im  Aufsichisrat  der Bundestheater-Holding  GmbH vertretenen
Tochtergesellschaft, nimmt, sofern der Vorsitz nicht anderes bestimmt, ohne Stimmrecht
an den Sitzungen des Aufsichtsrates teil.
Der Aufsichtsrat wahit aus seiner Mitte den Vorsitzenden/die Vorsitzende und einen
Stellvertreter/eine Stelivertreterin. Fir die Wahl ist die einfache Mehrheit der
abgegebenen Stimmen und die Zustimmung der Mehrheit der Mitglieder des
Aufsichtsrates gemaR § 13 Abs. 3 Z 1 bis 3 BThOG erforderlich.
Bin Aufsichtsratsmitglied kann ein anderes Aufsichtsratsmitglied schriftlich mit
seinerfibrer Vertretung bei einer einzelnen Sitzung betrauen. Ein so vertretenes Mitglied
des Aufsichtsrates ist bei der Feststellung der Beschlussfahigkeit des Aufsichisrates
nicht mitzuzahlen. Das Recht, den Vorsitz zu fiihren, kann nicht lbertragen werden.
Ein Aufsichtsratsmitglied kann ein anderes Aufsichtsratsmitglied schriftlich erméchtigen,
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an seiner/inrer Stelle in einer Sitzung eine schriftliche Stimmabgabe zu Gberreichen.

(5) Die Tagesordnung wird vom Vorsitzenden/von der Vorsitzenden unter Bedachtnahme
auf die Antrdge der Geschéftsfilhrung und die Antrdge von Aufsichtsratsmitgliedem
festgesetzt,

(6) Der Aufsichtsrat ist beschlussfihig, wenn alle Aufsichtsratsmitglieder ordnungsgeman
eingeladen wurden und mindestens die Hélfte der Mitglieder, darunter der/die
Vorsitzende oder sein Stellvertreter/seine Stellvertreterin, anwesend sind.

(7) In dringenden Féllen kann der/die Vorsitzende schriftlich oder in vergleichbarer Form
(insb. per Telefax oder E-Mail) abstimmen lassen, ohne dass der Aufsichtsrat zu einer
Sitzung zusammentritt (Rundlaufverfahren), wenn kein Aufsichtsratsmitglied innerhalb
der vom Vorsitzenden/von der Vorsitzenden festzulegenden Frist von mindestens drei
Tagen nach Versendung der Unterlage gegen dieses Verfahren schriftlich Widerspruch
erhebt. Ein Beschluss kommt zustande, wenn alle Aufsichtsratsmitglieder zur
Stimmabgabe eingeladen wurden und innerhalb der vom Vorsitzenden/von der
Vorsitzenden bestimmten Frist, mindestens die Hilfte der Mitglieder, darunter der/die
Vorsitzende oder sein Stellvertreter/seine Stellvertreterin, ihre Stimme abgegeben
haben. Die Vertretung durch andere Aufsichtsratsmitglieder ist im Rundlaufverfahren
nicht zulassig.

(8) Die Beschliisse des Aufsichtsrates werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit - auch bei Wahien - entscheidet der/die
Vorsitzende.

(9) Beschlisse lber MaBnahmen, die der Zustimmung oder Genehmigung des
Aufsichtsrates bediirfen, sind fir die Geschéftsfiihrung bindend.

(10) Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten bei Sitzungen des Aufsichtsrates oder eines
Ausschusses ein Anwesenheitsentgelt, dessen Héhe von der Generalversammiung
festgesetzt wird, und den Ersatz ihrer Auslagen.

(11) Die Generalversammiung kann dartiber hinaus eine j4hrliche Vergitung festsetzen. Far
eine dber die allgemeinen Aufgaben des Aufsichtsrates hinausgehende
aullerordentliche Tatigkeit eines seiner Mitglieder kann der Aufsichtsrat eine besondere
Vergiitung beschlieRen.

(12) Beginnt oder endet die Funktion eines Aufsichtsratsmitgliedes wahrend des
Geschiftsjahres, wird die Vergiitung anteilsméRig gewshrt.

§ 9 Generalversammiung
(1) Die durch das Gesetz oder durch die Errichtungserklarung dem Geselischafter/der
Gesellschafterin vorbehaltenen Beschliisse werden in der Generalversammiung gefasst.
(2) Die Generalversammlung beschlief3t die Geschéaftsordnung fiir den Aufsichtsrat.
(3) Beschlisse des Gesellschafters/der Gesellschafterin kénnen geméaR § 34 GmbHG auch
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)

(5)

(6)

(7)

(1)
@)

(3)

(4)

()

(6)

schriftlich gefasst werden.
Die Generalversammlung findet mindestens einmal jéhrlich am Sitz der Gesellschaft
oder am Sitz des Gesellschafters/der Gesellschafterin statt.
Der Geschiftsfuhrung obliegt die Information des Gesellschafters/der Geselischafterin
ber den Stand der Umsetzung seiner Zielvorgaben und der Unternehmensstrategie.
Die Unterlagen der Berichterstattung an den Aufsichtsrat sind dem Gesellschafter/der
Gesellschafterin zur Kenntnisnahme vorzulegen.,
Die Einberufung der Generalversammlung kann durch die Geschéftsfiihrer/innen, durch
den Aufsichtsrat und durch den Geselischafter/die Gesellschafterin erfolgen. Die
Einberufung erfolgt schriftlich unter Bekanntgabe der Tagesordnung. Zwischen dem Tag
der Aufgabe der Einladung und dem Tag der Generalversammiung muss mindestens
ein Zeitraum von 7 Tagen liegen.
Die Ausilbung des Stimmrechts durch einen Bevollméchtigten/eine Bevollmichtigte ist
zuldssig, doch bedarf es hierzu einer schriftlichen, auf die Ausiibung dieses Rechtes
lautenden Volimacht.

§10 Rechnungslegung
Fir die Aufsteliung des Jahresabschlusses gelten die gesetzlichen Bestimmungen.
Die Geschaftsfihrung hat daher im Sinne des § 22 GmbHG und § 222 UGB in den

“ersten funf nmachfolgenden ~Menaten Tui das abgelaufene Geschaftsjahr den

Jahresabschluss samt Anhang sowie einen allenfalls gesetzlich erforderlichen
Lagebericht aufzustelien,

Der Jahresabschluss ist dem Gesellschafter/der Geselischafterin unverziiglich nach
Erstellung in Abschrift zy Ubersenden und innerhalb der gesetzlichen Frist der
Generalversammfung zur Feststellung bzw. Beschlussfassung vorzulegen. Die
Beschlussfassung  kann  aber auch im Umlaufwege erfolgen, wenn der
Gesellschafter/die Gesellschafterin  seinefihre Zustimmung dazu erteiit. Der
Gesellschafter/die Geselischafterin erklart, dber die gesetzlichen Offenlsgungspflichten
in Kenntnis zu sein.

Ab dem Geschéftsjabr 2013/2014 ist dem Gesellschafter/der Gesellschafterin unter
einem mit dem Jahresabschiuss der Corporate Governance Bericht geman den Regeln
des Bundes Public Corporate Governance Kodex in der jewails geitenden Fassung
vorzulegen.

Die Generarversammlung beschlieft innerhalb der geselzlichen Frist sines jeden
Geschéftsjahres (ber Priifung und Feststellung des Jahresabschlusses sowie die
Entlastung des Geschéftsfihrers/der Geschéftsfithrerin und des Aufsichtsrates. Die
Verwendung des j&hrlichen Bilanzgewinnes  wird durch Beschluss des
Gesellschafters/der Geselischafterin festgelegt.

Der Gesellschafter/die Geselischafterin jst berechtigt, in die Bicher der Geselischaft
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Einsicht zu nehmen.

(7) Die Abschlusspriifer/Die Abschlusspriiferinnen haben alle zwei Jahre im Rahmen der
Abschlussprifung die Einhaltung der Grundsitze der Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit
und ZweckméBigkeit zu priffen. Die Beurtellung kiinstlerischer Entscheidungen steht
ihnen nicht zu. Die Abschlusspriifer/die Abschiusspriferinnen sind spétestens alle sechs
Jahre zu wechsein.

§ 11 Schlussbestimmungen

(1) Soweit in dieser Errichtungserkidrung keine anderen Bestimmungen enthalten sind,
gelten fir die Gesellschaft die Vorschriften des Gesetzes iiber Gesellschaften mit
beschréinkter Haftung, die Bestimmungen des Unternehmensgesetzbuches sowie das
Bundestheaterorganisationsgesetz, in ihrer jeweils geltenden Fassung.

(2) Sollte eine der Bestimmungen der Emichtungserklérung nicht rechtswirksam sein oder
kiinftig ung(itig oder faktisch undurchfiihrbar werden, so wird dadurch die Gilltigkeit und
Verbindlichkeit der {ibrigen Vertragsbestimmungen nicht beriihrt.

(3) Der Gesellschafter/die Gesellschafterin verpflichtet sich, anstelle der nicht
rechtswirksamen bzw. nicht weiter anwendbaren Bestimmung eine neue zu beschlieRen
oder festzulegen, die dem wirtschaftiichen Zweck der obsoleten Bestimmungen am
ndchsten kommt,

§ 12 Bundes Public Corporate Governance Kodex
Die Organe und Organmitglieder der Bundestheater-Holding GmbH sind verpflichtst, die
Regeln und Grundsadtze des Bundes Public Corporate Governance Kodex in der jeweils
geltenden Fassung mit der Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften
Geschaftsmannes zu beachten, soweit dem keine gesetzlichen Bestimmungen
entgegenstehen. Abweichungen von zwingenden Regelungen oder Empfehlungen des
Kodex sind im j&hrlichen Corporate Governance Bericht begriindet darzustelien.
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Ich beurkunde, dass dieser Wortlaut der Erri ichtungserkidrung der ------=--=--meoeooomo .

Bundestheater-Holding GmbH, FN 184066 k ----- moTmmeeamemess o
mit dem Wortlaut der Errichtungserkldrung, wie er in der von mir beurkundeten Generalver-
sammlung vom heutigen Tag, Geschiftszahl 1620, neu gefasst wurde, Gbereinstimme, -~co--eeee--
Wien, am 25.09.2015 (fiinfundzwanzigsten September zweitausendfiinfzehn). -------<-------...
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